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กตกิาการประกวดออกแบบตราสญัลกัษณ ์

กองทนุพฒันาการกฬีาแหง่ชาต ิ
(National Sports Development Fund หรอื NSDF) 

 
 

กองทุนพฒันาการกฬีาแห่งชาต ิ(National Sports Development Fund หรอื NSDF) ขอเชญิ
ผูส้นใจสง่ผลงานเขา้รว่มการประกวดออกแบบตราสญัลกัษณ์ใหม ่ชงิเงนิรางวลัมลูคา่รวมกวา่ 290,000 บาท 

กองทุนพัฒนาการกฬีาแห่งชาต ิเป็นหน่วยงานทีkส่งเสรมิและพัฒนาอาชพีนักกฬีา บุคลากร สมาคมกฬีา  
การเตรยีมการแขง่ขันและสวัสดกิารตา่ง ๆ ใหม้ศีักยภาพมากขึpนทั pงในระดับชาตแิละนานาชาต ิมคีวามตอ้งการทีkจะ
จัดกจิกรรม การประกวดออกแบบตราสัญลักษณ์ใหม่ เพืkอสรา้งใหม้อีัตลักษณ์ทีkชัดเจนมากขึpน และเปิดโอกาสให ้
ประชาชนไดร้่วมกจิกรรมในครัpงนีp เพืkอสืkอสารใหไ้ดท้ราบถงึความสําคัญ และบทบาทหนา้ทีkของกองทุนพัฒนาการ
กฬีาแหง่ชาต ิวา่มปีระโยชนต์อ่การขบัเคลืkอนการกฬีาของประเทศอยา่งไร 
 
คณุสมบตัขิองผูม้สีทิธิTสง่ผลงานเขา้ประกวด 
1. บคุคลทัkวไป ไมจํ่ากดัอาย ุ/ เพศ / ระดบัการศกึษา และตอ้งมสีญัชาตไิทย 
2. ผูส้ง่ผลงานเขา้ประกวด 1 ทา่น สามารถสง่ผลงานเขา้ประกวดไดส้งูสดุไมเ่กนิ 3 ผลงานตอ่ทา่น โดยจะมสีทิธิw

ไดรั้บรางวลัสงูสดุเพยีง 1 รางวลัเทา่นัpน 
 

กาํหนดระยะเวลาโครงการ 
1. กําหนดสง่ผลงานเขา้ประกวดไดต้ั pงแต ่วนัที ̂1-30 พฤศจกิายน 2565 ภายในเวลา 24:00 น. โดยยนืยันจาก

เวลาในการสง่อเีมลท์ีkระบไุวต้ามจรงิ 
2. ประกาศผลการคดัเลอืกรอบแรก (เหลอื 20 ผลงาน) ในวนัทีk 20 ธนัวาคม 2565 โดยผูผ้า่นการคดัเลอืกในรอบนีp 

จะตอ้งมานําเสนอแนวคดิการออกแบบกบัคณะกรรมการดว้ยตัวเอง ในวันทีk 22 ธันวาคม 2565 ณ การกฬีาแหง่
ประเทศไทย  

3. ประกาศผลการคัดเลอืกรอบสอง (10 ผลงานสดุทา้ย) ในวนัที ̂23 ธนัวาคม 2565 ทาง Facebook กองทุน
พัฒนาการกฬีาแหง่ชาต ิwww.facebook.com/nsdf.or.th และ เว็บไซด ์www.nsdf.or.th 

4. นําเสนอผลงานและประกาศผลการตัดสนิรอบสดุทา้ยในวนัที ̂11 มกราคม 2566 โดยการจัดงานประกาศผล 
ณ การกฬีาแห่งประเทศไทย และประกาศผ่านทาง Facebook กองทุนพัฒนาการกฬีาแห่งชาต ิการกฬีาแห่ง
ประเทศไทย www.facebook.com/nsdf.or.th และ เว็บไซด ์www.nsdf.or.th 
**หมายเหต:ุ กําหนดการอาจมกีารเปลีkยนแปลง 

 
รางวลัการประกวด 
1. รางวลัชนะเลศิ 1 รางวลั ผูเ้ป็นเจา้ของผลงานรางวลัชนะเลศิ จะไดรั้บโลพ่รอ้มเงนิรางวลัมลูคา่ 200,000 บาท  
2. รางวลัชมเชย 9 รางวลั ไดรั้บเงนิรางวลัมลูคา่รางวลัละ 10,000 บาท 
     **หมายเหต:ุ ผูท้ีkไดรั้บเงนิรางวลัจะโดนหกัภาษี ณ ทีkจา่ย 5% 

 
โจทยใ์นการออกแบบ 
1. ภาพสญัลกัษณ์ หรอืตราสญัลกัษณ์นีp จะตอ้งสืkอสารแนวคดิโดยภาพรวม ดงันีp 

1.1. สรา้งอตัลกัษณ์และภาพลกัษณ์ในการสืkอสารขององคก์รทีkชดัเจน 
1.2. ประชาชนทัkวประเทศไดรั้บรูพั้นธกจิและบทบาทขององคก์ร 
1.3. สรา้งความเขา้ใจใหก้บัเครอืขา่ย ผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี ดา้นการกฬีา อยา่งถกูตอ้ง และครบถว้น 
1.4. สรา้งภาพลกัษณ์ทีkดใีหก้บั กองทนุพัฒนาการกฬีาแหง่ชาต ิ

2. ผูอ้อกแบบสามารถศกึษาขอ้มลูกองทนุฯ ตามโจทยใ์นขอ้ 1 ขา้งตน้ ไดท้ีk www.nsdf.or.th 
3. การออกแบบตราสญัลกัษณ์จะตอ้งถา่ยทอดแนวคดิผา่น 4 Keywords หลกั คอื National / Sports / 

Development / Fund  
4. นําเสนอผลงานไดอ้ยา่งอสิระ ไมจํ่ากดัรปูแบบ อยูบ่นพืpนหลงัสขีาว ขนาด A4  
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ขอ้กาํหนดในการสง่ผลงาน 
1. ผูส้นใจสามารถดาวนโ์หลดแบบฟอรม์ใบสมัครไดท้ีk www.nsdf.or.th  
2. วธิกีารสง่ผลงาน ใหส้ง่ผลงานทางจดหมายอเีลคทรอนคิส ์โดยตอ่หนึkงผลงาน ตอ้งสง่ชิpนงานใหค้รบถว้นตาม

รายละเอยีดดงันีp     
2.1. สง่ใบสมัครทีkพมิพข์อ้ความครบถว้น พรอ้มใสข่อ้มูลแนวคดิ ทีkมา และการนําไปใช ้พรอ้มตัวอย่างผลงาน  

โดยลงนามใหค้รบถว้นตามแบบฟอรม์ และนําสง่เป็นไฟล ์.pdf เทา่นัpน 
2.2. สง่ไฟลผ์ลงานทัpงแบบสแีละแบบขาวดํา เป็นไฟล ์.JPG ความละเอยีดไมตํ่kากวา่ 300 DPI 
2.3. สง่ไฟลผ์ลงานตน้ฉบบัทั pงแบบส ีและแบบขาวดํา เป็นไฟล ์Adobe Illustrator (.ai) ความละเอยีดไมตํ่kากวา่  

2 ลา้นพกิเซล หรอืไฟล ์Adobe Photoshop (.psd) พรอ้มระบุ Code สใีนโหมด RGB / CMYK, Pantone 
และ HTML โดยไฟลท์ีkสง่มาตอ้งแกไ้ขไดแ้ละแบบอกัษรตอ้งไมล่ะเมดิลขิสทิธิw 

2.4. สง่ไฟลสํ์าเนาบตัรประชาชน เป็นไฟล ์.pdf พรอ้มเซน็ตรั์บรองสําเนาถกูตอ้ง จํานวน 1 ชดุ ตอ่ 1 ผลงาน 
2.5. เขยีนอธบิายขยายความแนวคดิทีkสอดคลอ้งไปกบัการออกแบบ 

3. ส่งผลงานในช่องทางอีเมล newlogocontest@nsdf.or.th เพียงช่องทางเดียว (หนึkงผลงานต่อหนึkงอีเมล) 
พรอ้มระบหุัวขอ้อเีมลวา่ “NSDF-Logo_ชืkอผลงาน” ภายในวนัที ̂30 พฤศจกิายน 2565 ในเวลา 24:00 น. 
โดยยนืยันจากเวลาในการสง่อเีมลทีkระบ ุ(โปรดตรวจสอบเวลาในอเีมลอ์ยา่งรัดกมุ) 

4. ไฟลผ์ลงานการออกแบบทีkส่งเขา้ประกวดตอ้งไม่มลีายนํpา ตัวอักษร กราฟฟิก หรือสัญลักษณ์ใด ๆ ทีkแสดง 
ความเป็นเจา้ของอยูบ่นผลงานการออกแบบ 

5. ผลงานทีkชนะเลศิ จะตอ้งสง่มอบไฟล ์เอกสารคูม่อื แสดงตัวอยา่งการใชต้ราสัญลักษณ์ (CI Logo) ภายใน 15 
วัน หลังประกาศผลการตัดสนิเสร็จสิpน โดยออกแบบ ai ลงในขนาด A5 จํานวนไม่เกนิ 10 หนา้ เพืkออธบิาย
หลกัการใชง้าน การใชส้ ีการจัดวาง ในชิpนงานตา่ง รวมถงึอธบิายความหมายตา่งๆ 

6. ไฟลผ์ลงานการออกแบบทกุไฟลท์ีkสง่เขา้ประกวด จะไมส่ง่คนืใหแ้กผู่เ้ขา้ประกวดทกุกรณี 
 

เง ือ̂นไขการรว่มการประกวด 
1. ผลงานประกวดทีไ̂ดร้บัรางวลัชนะเลศิและชมเชยท ัqง 10 ผลงานในรอบตดัสนิ ใหถ้อืเป็นลขิสทิธิTของ 

กองทุนพฒันาการกฬีาแห่งชาต ิแต่เพยีงผูเ้ดยีว และสามารถมสีทิธิTในการปรบัแก ้หรอืดดัแปลง
ผลงาน เพือ̂ประโยชนใ์นการใชง้านจรงิต่อไปได ้พรอ้มท ัqงมสีทิธิTท ีจ̂ะตดัสนิใจเลอืกใชง้านไดต้าม 
กองทนุพฒันาการกฬีาแหง่ชาต ิเห็นสมควร และถอืเป็นทีส̂ ิqนสดุ 

2. ผูส้่งผลงานออกแบบตราสัญลักษณ์ทุกผลงาน อนุญาตยนิยอมใหก้องทุนพัฒนาการกฬีาแห่งชาต ิทําการ
เผยแพรผ่ลงานทีkสง่เขา้ประกวดตอ่สาธารณะชน 

3. กองทนุพัฒนากฬีาแหง่ชาต ิขอสงวนสทิธิwในการเปลีkยนแปลงหลักเกณฑเ์งืkอนไขการตัดสนิโดยไมต่อ้งแจง้ให ้
ทราบลว่งหนา้ 

4. ผูเ้ขา้ประกวดรับทราบขอ้ตกลงวา่จะไมส่รา้งความเสยีหายตอ่กองทนุพัฒนาการกฬีาแหง่ชาต ิในทกุ ๆ รูปแบบ 
ผา่นสืkอประชาสมัพันธท์กุชอ่งทาง ไมว่า่จะดา้นผลติภณัฑ ์ตราสนิคา้ ขอ้มลู และ/หรอืการประกวดตา่ง ๆ 

5. ผูเ้ขา้รว่มการประกวดตอ้งทําการศกึษากตกิา เงืkอนไข และขอ้กําหนดตา่ง ๆ ในการประกวดตราสญัลักษณ์ครัpงนีp 
เป็นอยา่งด ีพรอ้มทัpง ตกลง ยอมรับ และยนิยอมปฏบิตัติามเงืkอนไข ในการเขา้รว่มประกวด และขอ้กําหนดในการ
ประกวด รวมถงึการตดัสนิของผูจั้ดการประกวด และคณะกรรมการดว้ยความสมัครใจ 

6. ผลงานทีkส่งเขา้ประกวด ตอ้งเป็นผลงานทีkผูส้่งเขา้ประกวดออกแบบเอง หา้มลอกเลยีนแบบ ดัดแปลงแบบ     
ตราสญัลกัษณ์ ของหน่วยงานอืkน รวมทัpงจะตอ้งไมล่อกเลยีนหรอืละเมดิลขิสทิธิw ของผูอ้ืkน และผลงานตอ้งไมเ่คย
สง่เขา้ประกวดทีkใดมากอ่น ขอ้ขดัแยง้ใด ๆ ทีkเกดิขึpนใหถ้อืเป็นความรับผดิชอบของผูอ้อกแบบ 

7. ผูเ้ขา้ประกวดตกลงและยอมรับว่า ผูจั้ดการประกวดไม่ตอ้งรับผิดชอบต่อความเสียหายในชีวติ และ/หรือ 
ทรัพยส์นิใด ๆ อันอาจเกดิขึpนจากการดําเนินการของผูเ้ขา้ร่วมประกวด และ/หรือทีkเกีkยวของกับการประกวด 
ตราสญัลกัษณ์ และ/หรอืการเขา้รว่มกจิกรรมการประกาศครัpงนีp ไมว่า่ทางตรงหรอืทางออ้ม 

8. หากพบการละเมดิขอ้กําหนดใด ๆ ทีkระบุไวข้า้งตน้แลว้ ผูเ้ขา้ประกวดยนิยอมทีkจะใหย้ดึรางวัลทั pงหมดทีkไดรั้บ 
จากการประกวด และ/หรอืยนิยอมใหดํ้าเนนิการตามความเหมาะสม และ/หรอืตามกฎหมายในทกุกรณี 

9. ขอสงวนสทิธิwการเขา้ร่วมส่งผลงานออกแบบตราสัญลักษณ์ของ พนักงาน เจา้หนา้ทีkบุคลากร ของกองทุน
พัฒนาการกฬีาแหง่ชาต ิและการกฬีาแหง่ประเทศไทย 

10. การตดัสนิของคณะกรรมการตดัสนิถอืเป็นทีส̂ ิqนสดุ 
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การใหค้ะแนนและเกณฑก์ารตดัสนิ 
1. การตดัสนิผลงาน แบง่ออกเป็น 

1.1. รอบคดัเลอืกรอบแรก : วนัทีk 20 ธนัวาคม 2565 (อาจมกีารเปลีkยนแปลงตามความเหมาะสม) 
1.2. รอบคดัเลอืกรอบสอง : วนัทีk 23 ธนัวาคม 2565 (อาจมกีารเปลีkยนแปลงตามความเหมาะสม) 
1.3. รอบตดัสนิ : วนัทีk 11 มกราคม 2566 (อาจมกีารเปลีkยนแปลงตามความเหมาะสม) 

 
2. เกณฑก์ารใหค้ะแนนรอบคดัเลอืกท ัqงสองรอบ (100 คะแนน) ตดัสนิโดยคะแนนจากคณะกรรมการ ตาม

เกณฑก์ารใหค้ะแนน ดงันีp 
2.1. Concept (25 คะแนน) สามารถสืkอความหมายถงึแนวคดิการออกแบบไดอ้ยา่งชดัเจน 
2.2. Creativity (25 คะแนน) ความคดิรเิริkมสรา้งสรรค ์ทันสมัย 
2.3. Attractiveness (25 คะแนน) ความสวยงาม ความน่าเชืkอถอื เป็นทีkจดจํา 
2.4. Implementation Possibility (25 คะแนน) ผลลพัธก์ารนําไปใชไ้ดจ้รงิ ในการสืkอสารรปูแบบตา่ง ๆ 

 
3. เกณฑก์ารใหค้ะแนนรอบตดัสนิ (100 คะแนน) แบง่เป็น 2 หมวด คอื คะแนนจากคณะกรรมการ และคะแนน

จากการโหวตโดยบคุลากรการกฬีาแหง่ประเทศไทย ตามรายละเอยีดดงันีp  
3.1. คะแนนจากคณะกรรมการ (80%) 

3.1.1. Concept (20 คะแนน) สามารถสืkอความหมายถงึแนวคดิการออกแบบไดอ้ยา่งชดัเจน 
3.1.2. Creativity (20 คะแนน) ความคดิรเิริkมสรา้งสรรค ์ทันสมัย 
3.1.3. Attractiveness (20 คะแนน) ความสวยงาม ความน่าเชืkอถอื เป็นทีkจดจํา 
3.1.4. Implementation Possibility (20 คะแนน) ผลลพัธก์ารนําไปใชไ้ดจ้รงิ ในการสืkอสารรปูแบบตา่ง ๆ 

3.2. คะแนนจากการโหวตโดยบุคลากรกองทุนพฒันาการกฬีาแห่งชาต ิและบุคลากรการกฬีาแห่ง
ประเทศไทย (20%) 

3.2.1. คะแนนจากการโหวตของบุคลากรกองทุนพัฒนาการกีฬาแห่งชาต ิและบุคลากรการกีฬาแห่ง
ประเทศไทย 20 คะแนน (1 คน 1 โหวตคะแนน) 

3.2.2. วธิกีารรวมคะแนน คอื เปิดโหวตใหบุ้คลากรกองทุนพัฒนาการกฬีาแห่งชาต ิและบุคลากรการการ
กฬีาแหง่ประเทศไทย เลอืกงานออกแบบทีkตน ชืkนชอบทีkสดุไดท้า่นละ 1 ผลงาน นับเป็น 1 โหวต  

3.2.3. เปิดใหโ้หวตไดต้ั pงแตว่นัทีk 23 ธนัวาคม 2565 ถงึวนัทีk 10 มกราคม 2566  
3.2.4. ทมีงานนําผลรวมของคะแนนโหวตทัpงหมดมานับรวมกนั แลว้เทยีบบัญญัตไิตรยางคเ์ป็น 20 คะแนน 

และเทยีบคะแนนทีkแตล่ะผลงานไดรั้บไปตามสดัสว่น อาท ิถา้มบีคุลากรเขา้มาโหวตได ้500 คะแนน
โหวตจากทกุผลงานรวมกัน ก็จะนําเทยีบ 500 โหวตเป็นคะแนนรวม 20 คะแนนจรงิ ก็จะไดเ้ป็น 25 
โหวต = 1 คะแนนจรงิ เชน่ ผลงานของนาย ก. ไดรั้บการโหวตรวม 200 โหวต ก็จะไดรั้บคะแนน  
ไป 8 คะแนน เป็นตน้  

3.2.5. วธิกีารโหวต ใช ้Google Form โดยผูท้ีkจะลงเลอืกได ้จะตอ้งกรอก ID เลขรหัสบุคลากรกองทุน
พัฒนาการกฬีาแห่งชาต ิและบุคลากรการกฬีาแห่งประเทศไทย หรืออีเมลส่วนตัวของกองทุน
พัฒนาการกฬีาแหง่ชาต ิเป็นการตรวจสอบสทิธิwทีkจะใหค้ะแนนผลงานทีkโหวตไดเ้ทา่นัpน 

3.3. ผูผ้่านการเขา้รอบตัดสนิ ท่านจะตอ้งมานําเสนอดว้ยตนเองเท่านัpน บนเวทีการประกาศผลการตัดสนิ        
การประกวดรอบสดุทา้ย ในวนัทีk 11 มกราคม 2566 หากไมส่ามารถมานําเสนอได ้ผูจั้ดงานขอสงวนสทิธิwใน
การยกเลกิสทิธิwทีkทา่นจะเขา้รอบตัดสนิของผลงานนัpน ๆ  หรอืหากในวันงานทา่นไม่สามารถมาร่วมงานได ้
ถอืเป็นการสละสทิธิwเขา้รว่มโครงการทันท ี
 

4. หากเกดิปญัหาใด ๆ ใหอ้ยูใ่นดลุยพ์นิจิของคณะกรรมการตดัสนิ และการตดัสนิของคณะกรรมการถอื
เป็นทีส̂ ิqนสดุ 

 
 
ตดิตอ่สอบถาม กองประกวด 
• อเีมล: newlogocontest@nsdf.or.th  
• ID Line: @nsdflogocontest 


